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PREZENTACNI DOVEDNOSTI A OSOBNOSTNi ROZVO)

ZAMESTNANCE VEREJNE SPRAVY

Publikace je shrnutim pétiletych lektorskych
zkuSenosti autora kurzu ,MoZnosti a meze
rozvoje osobnosti“, ktery absolvovalo pres
tisic zaméstnancl verejné spravy
a podnikatelského sektoru. Autor se vni

zamysli nad tzv. mékkymi dovednostmi (soft T

skills). Spole¢né se ¢tendfi hledd a nachazi ROZVO) EAMESTNANCE Yl S TN
urcité prvky, na kterych lze vtéto oblasti
stavét. Prvnim takovym prvkem je podle néj
pfipravenost k podani pracovniho vykonu
zaloZena na motivaci a vlli zdokonalovat se
prostfednictvim vzdélavani a uceni. Druhy
prvek autor spatfuje vrozvoji osobnosti
smérem ke zdokonalovani komunikacnich
procesl sobcany, kolegy a nadfizenymi.
Tretim prvkem je mluveny projev a pfiprava
na néj, kterd je casto rozhodujici pro jeho
celkovou Uspésnost.
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